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CASA VERDE

Meta 12.5 De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de desechos mediante 
actividades de prevención, reducción, reciclado y reutilización

Meta 12.8 De aquí a 2030, asegurar que las personas de todo el mundo tengan la información y 
los conocimientos pertinentes para el desarrollo sostenible y los estilos de vida en armonía con la 
naturaleza

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Objetivo
Garantizar modalidades 
de consumo y producción 
sostenibles

Localización:
•	 Provincia: Buenso Aires

ODS Conexos:
ODS 11 Ciudades y Comunidades Sostenibles
ODS 13 Acción por el Clima

Tipo de Iniciativa
Acción 
Proyecto
Programa

Palabras 
Clave:

Cambio climático, Hogares sostenibles, 
educación ambiental, acción por el clima, 
consumo responsable
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En el 2021, comprendiendo que nuestras casas se transformaron 
también en nuestras oficinas, creamos Casa Verde. Un programa 
que brinda capacitaciones y herramientas para que nuestros 
colaboradores y sus familias puedan hacer de su hogar, un 
lugar más sostenible; a su vez, nos permite posicionar y dar a 
conocer los programas vigentes en materia ambiental y continuar 
generando y sosteniendo hábitos que permitirán mantener una 
buena gestión ambiental en las oficinas.

Para crear este programa se relevaron las buenas prácticas 
que los colaboradores llevaban en su hogar y se indagaron las 
temáticas de mayor interés para todos ellos. Como resultado, 
se planificaron una serie de talleres mensuales que son 
brindados por nuestros 2 aliados estratégicos: Fundación 
Chacras de Buenos Aires y Ecohouse.

RESUMEN 
EJECUTIVO
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Casa Verde nace en el 2021 ante la pregunta de cómo 
continuar fortaleciendo y generando buenos hábitos 
ambientales dado el contexto de pandemia y la disminución de 
presencia de colaboradores en oficinas centrales (donde desde 
2016 corre el programa “Oficina Verde”) 

Casa Verde es un programa que brinda capacitaciones y 
herramientas  para que nuestros colaboradores y sus familias 
puedan hacer de su hogar, un lugar más sostenible.

Las capacitaciones se seleccionaron en base a lo que los 
colaboradores indicaron como temáticas de interés al 
momento de relevar información para la creación del programa 
y se realizan de manera mensual en formato virtual, siempre 
enmarcadas en una fecha significativa para el medio ambiente. 
Todas quedan grabadas y disponibles en una plataforma digital 
y a través de la intranet para que todos los colaboradores 
puedan acceder a ellas las veces que lo requieran.

Para llevar a cabo las mismas, se envía una invitación a través 
de una comunicación interna que remarca la fecha clave del 
mes y la fecha en que se llevará adelante.

SEGÚN EL ÁREA DE EXPERTISE, LOS TALLERES SON 
BRINDADOS POR:

•	 Guardianes del ambiente (Fundación Chacras de Buenos 
aires), grupo de personas que forman parte de un programa 
de formación de personas con discapacidad intelectual para 
mejorar su calidad de vida y promover su inserción en el 
mercado laboral.

•	 Ecohouse, organización sin fines de lucro especializada 
en educación, política, economía y voluntariado para la 
sostenibilidad.

DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA
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Contribución de la iniciativa al ODS 
correspondiente
USO DE INDICADORES DE GESTIÓN

En lo que va del 2021  se capacitaron más de 200 personas en 

•	 Consumo Responsable
•	 Separación de residuos
•	 Compostaje 
•	 Eficiencia Energética.

Además de estos 4 talleres están planificados 4 talleres y acciones  más que abordarán los 
siguientes temas:

•	 Casa Verde Kids: Taller integral sobre ambiente para los más chicos.
•	 Movilidad sostenible.
•	 Huerta urbana y desperdicio de alimentos.
•	 Fiestas conscientes (un taller para el cierre del año en que se integrará todo lo aprendido en 

el 2021 y se incentivará a celebraciones más justas y sostenbiles).

ESPACIO TEMPORAL

Barreras encontradas para el desarrollo 
de las acciones

Consideramos que la principal barrera ha sido encontrar un momento 
específico del día y del mes en que la mayor cantidad de personas pueda 
conectarse para ver el taller y realizar todas las dudas y consultas sobre la 
temática.

Al ser un formato virtual y estando las personas que trabajan en Newsan 
en distintos puntos del país, se hizo complejo en principio poder 
encontrar un horario que se adapte a las rutinas de todos.

Por otro lado, a pesar de que ya los colaboradores están familiarizados 
con el programa Oficina Verde, continúa siendo un desafío la generación 
de interés por todas las temáticas referidas al ambiente.

SOCIO CULTURAL
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Casa Verde es 
un programa que 

brinda capacitaciones y 
herramientas para que 
nuestros colaboradores y 
sus familias puedan hacer 
de su hogar, un lugar más 
sostenible.

Alianzas Estratégicas 
•	 Organizaciones de la sociedad civil           

Chacras de Buenos Aires - Programa Guardianes del Ambiente/ Ecohouse

Cadena de Valor
Chacras de Buenos Aires es parte de nuestra cadena de valor y  brinda los servicios que 
aseguran el éxito de este programa, dando capacitaciones de calidad para toda la compañía. 
A través de este programa los Guardianes de Ambiente tienen más horas de trabajo ya que 
a la gestión de residuos orgánicos y mantenimiento de jardines se suma la tarea de brindar 
talleres virtuales.
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COPYRIGHT 2021

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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